Wij ontzorgen u op alle
gebieden van HR

Onze missie is om een partner te zijn op
het gebied van HR, zowel voor onze
opdrachtgevers als onze kandidaten. Wij
doen dit door toegevoegde waarde te
creéren door kennis en kunde van dit
vakgebied. Door het bieden van openheid
en transparantie in onze manier van
werken. Wij maken onze werkprocessen
inzichtelijk en wij gaan respectvol om met
opdrachtgevers en kandidaten. Wij doen
wat wij zeggen en zorgen dat
verwachtingen die door ons zijn gewekt
uitkomen.
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De specialist onder de HR specialisten

Wij zijn HRM Progress, met veel plezier en
passie staan wij klaar om u te voorzien van de
juiste HR specialisten. Wij werken volgens
hoge standaarden en willen aan uw HR
afdeling meerwaarde toevoegen.

Als een professionele dienstverlener met
passie zijn wij actief met het invullen van
vraagstukken op HRM gebied. Wij vinden het
belangrijk om onze klanten te ontzorgen en
leggen onszelf dan ook hoge eisen op. HRM
Progress is gecertificeerd door de Stichting
Normering Arbeid, hiermee bent u als
opdrachtgever verzekerd van een
professionele organisatie die uw organisatie
verder kan helpen met uw HR vraagstukken.
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Marieke Bouwmeester
SR Recruiter

Waar wilt u heen met uw
organisatie?

Het wordt voor veel organisaties
steeds complexer om goed personeel
te vinden, te boeien en te binden. Dan
is het juist van belang om uw HR
afdeling goed te laten functioneren.
Het is nodig voor het vasthouden van
uw belangrijkste kapitaal, uw mensen.
Daarnaast om te zorgen dat uw
mensen goed blijven functioneren en
ontwikkelen. Ook valt Recruitment bij
de meeste organisaties onder de
afdeling HR. De HR afdelingen
functioneren bij organisaties als spil in
een goed geoliede machine. Immers
deze afdeling is het geweten van uw
organisatie en het is belangrijk om
deze afdeling goed op niveau te
houden.

Adres: Appelboogerd 2,
4003 BV Tiel

Postbus: 214 4000 AE Tiel
Mail: info@hrmprogress.nl
Tel: 085 - 4018178
www.hrmprogress.nl



Onze dienstverlening
Detacheren

Heeft u tijdelijke HRM vraagstukken,
een specifiek project of tijdelijk meer
capaciteit nodig? Wij kunnen u op
interim basis de juiste professional
leveren. Wij werken zowel met ZZP
professionals als professionals in
loondienst. Door ons sterke netwerk
zijn wij in staat om snel te schakelen en
de juiste professional te leveren.
Bovendien kunnen wij u adviseren
over de risico’s betreffende de
verschillende soorten inhuur.

Wij zijn goed op de hoogte van de
regelgeving zowel bij het inhuren van
ZZP'ers, als gedetacheerden. Door
onze certificering bij de Stichting
Normering Arbeid betekent dat
volgens strakke normen werken om u
als opdrachtgever te vrijwaren van
risico’s.

Functies

Wij kunnen u van dienst zijn met het
vervullen van onder andere de
volgende functies, dit geldt zowel
voor de vaste invulling als de

interim functies:

‘HR Manager/ teamleider

*HR Adviseur

‘HR Businesspartner
-Salarisadministrateur/ adviseur
‘HR medewerker

Organisatie Adviseur
‘Loopbaancoach
Opleidingsadviseur
*‘Arbeidsdeskundige

* Recruiter
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Onze dienstverlening
Werving & selectie

Als u voor uw HR Afdeling op zoek bent
naar medewerkers voor een vaste
invulling, dan zult u positief verrast zijn
door onze werkwijze. Wij werken zeer
gestructureerd met veel kennis van de
kandidatenmarkt. Door onze expertise
en netwerk kunnen wij u zeker verder
helpen. Wij werken transparant en
geven u inzicht in onze werkwijze,
hierdoor houdt u goed zicht op de
voortgang en krijgt u meer beeld wat
er in de kandidatenmarkt speelt.




